
W E ' R E  H I R I N G

QA Engineer (AI)
ประเภทงาน: Full-time · Hybrid (เข้าออฟฟิศย่าน MRT สามย่าน 1–2 วัน/สัปดาห์)

ระดับ: Mid–Senior (ประสบการณ์ 2–5 ปี)
เงินเดือน: 33,000–60,000 บาท/เดือน (ตามระดับและความคล่องด้าน AI) · โบนัสตามผลงานทุก 6 เดือน

เกี่ยวกับตำแหน่งนี้ (Job Overview)

MineERP เป็นสตาร์ทอัพเทคโนโลยีสัญชาติไทยที่กำลังเติบโต พัฒนา “ระบบจัดการโรงงานด้วย AI” (AI-Powered Factory Management)
ในรูปแบบ Web Application ที่รองรับทั้ง Desktop และ Mobile (Responsive) เป็นทางเลือกใหม่แทน ERP แบบเดิม ปัจจุบันมีผู้ใช้งานจริงกว่า
300 ราย บนโรงงานไทยหลายสิบแห่ง

เรากำลังมองหา QA Engineer ที่เชี่ยวชาญทั้งการทดสอบแบบ Manual และ Automated เพื่อร่วมดูแลคุณภาพของผลิตภัณฑ์ MineERP และ
งานในรูปแบบ Project-based โดยคุณจะรับผิดชอบตั้งแต่การวางแผน ออกแบบ ดำเนินการ และบริหารจัดการ Test Case ตลอดจนดูแล
คุณภาพในทุกขั้นตอนของ Software Development Lifecycle และสามารถเลือกใช้การทดสอบแบบ Manual หรือ Automated ได้อย่างเหมาะ
สมกับแต่ละงาน

คุณจะไม่ได้ทำงานเพียงลำพัง — มีทีม Product Owner, Developer และ AI คอยสนับสนุนให้คุณโฟกัสและส่งมอบผลงานได้ดียิ่งขึ้น เพราะ
Workflow ของเราถูกออกแบบให้ทำงานร่วมกับ AI (AI-Integrated) คุณจึงใช้ AI ช่วยงานในจุดที่เหมาะสม แล้วทุ่มเทวิจารณญาณของคุณ
กับสิ่งที่ AI ทำแทนไม่ได้ ไม่ว่าจะเป็น Business Logic ของ ERP, Edge Case ที่ซับซ้อน หรือนิยามของคำว่า “ถูกต้อง” สำหรับโรงงานไทย

หน้าที่ความรับผิดชอบ (Responsibilities)

1. Collaboration: ทำงานร่วมกับ Product Owner, UX/UI, Software Engineer และ Customer Support อย่างใกล้ชิด เพื่อเข้าใจ
Business Goal และ Technical Requirement พร้อมร่วมกันดูแลคุณภาพในภาพรวมของทีม

2. Quality Strategy & Metrics: เป็นเจ้าของและขับเคลื่อนคุณภาพของ Product ให้บรรลุ Metrics ที่ตั้งไว้ สื่อสาร Quality Standard และ
เกณฑ์ต่าง ๆ ให้ทีม QA, ทีม Dev และผู้เกี่ยวข้อง รวมถึงช่วยผลักดันเป้าหมายของทีมผ่านการ Coordinate, Plan และ Evaluate กิจกรรม
ด้าน QA

3. Lifecycle Testing: ดูแลให้มีการ Test ในระดับที่เหมาะสม ครอบคลุมทุกขั้นตอนของ Product ตั้งแต่ Design จนถึง Deploy

4. Test Design & Execution: ออกแบบ พัฒนา Review และรัน Test Plan, Test Case และ Exploratory Testing โดยใช้ AI (เช่น Claude)
ช่วยร่าง Test Case พื้นฐาน เพื่อให้คุณได้โฟกัสกับเคสสำคัญที่มีผลจริง

5. Automation: ร่วมพัฒนาและดูแล Automated Testing Framework เพื่อเพิ่ม Efficiency และความเร็วในการทดสอบ โดยใช้ AI ช่วยเร่ง
การเขียนและดูแล Script

6. Documentation: จัดทำและดูแลเอกสาร เช่น Test Plan, Test Case, Test Data และ Bug Report

7. Bug/Issue Identification & Resolution: ค้นหา บันทึก และ Track Bug ในเชิงรุก พร้อมทำงานร่วมกับทีม Dev เพื่อผลักดันให้ Resolve
ได้ทันเวลา

8. Testing Types: ทำการทดสอบทั้ง Functional, Regression, Integration, Non-functional (เช่น Performance, Security) รวมถึง
Responsive / Cross-browser บนทั้ง Desktop และ Mobile

9. Process Improvement: ผลักดันและปรับปรุง QA Process, Test Automation, Tooling และ Testing Framework อย่างต่อเนื่อง

10. Agile Ceremonies: เข้าร่วมกิจกรรม Agile เช่น Sprint Planning, Daily Standup และ QA Reporting

11. AI-Integrated Workflow: ใช้ AI (เช่น Claude) ในทุกขั้นตอนของงาน QA เพื่อเพิ่มความเร็วในการทดสอบ และทุ่มเทวิจารณญาณของคุณ
ในจุดที่ AI ทำแทนไม่ได้

คุณสมบัติผู้สมัคร (Qualifications)

1. Education: วุฒิปริญญาตรีสาขา Computer Science, IT หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง (หรือมีประสบการณ์เทียบเท่า)

2. Experience: มีประสบการณ์ในตำแหน่ง QA / Software Tester หรือใกล้เคียง 2–5 ปี



3. ERP Knowledge: คุ้นเคยกับระบบ ERP และเข้าใจ Business Process ของ ERP (จะพิจารณาเป็นพิเศษ) — ประสบการณ์สาย Web App /
WMS / SaaS / โรงงาน ถือเป็นข้อได้เปรียบ

4. QA Fundamentals: มีความรู้ด้าน QA Methodology, Tools และ Process การทดสอบเป็นอย่างดี

5. Test Automation: มีประสบการณ์ใช้ Automated Testing (Playwright / Cypress หรือเทียบเท่า) ไม่ใช่แค่ Manual

6. Agile Experience: มีประสบการณ์ทำงานในกระบวนการแบบ Agile / Scrum

7. AI Tools: ใช้เครื่องมือ AI (เช่น Claude) ในการทำงานประจำวันได้ และพร้อมเรียนรู้เพิ่มเติม

8. Data Verification: ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล (Data Integrity) ด้วยเครื่องมือทั่วไป เช่น Excel หรือ Database Tool ได้ (หากใช้
SQL ระดับ SELECT ได้ จะพิจารณาเป็นพิเศษ)

9. Problem Solving: มีทักษะการแก้ปัญหา ช่างสังเกต ใส่ใจรายละเอียด และคิดเชิงวิเคราะห์ — เก่งในการค้นหา Edge Case

10. Communication: มีทักษะการสื่อสารที่ดี ประสานงานกับทีม Dev และผู้เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ

11. Initiator: ลงมือทำเองโดยไม่ต้องรอมอบหมาย (เราเป็นทีมเล็กที่ทุกคนต้องขับเคลื่อนงานด้วยตัวเอง)

สวัสดิการ (Benefits)

💰  เงินเดือน 33,000–60,000 บาท/เดือน (ตามระดับและความคล่องด้าน AI) + โบนัสตามผลงาน

🏡  Hybrid — เข้าออฟฟิศย่าน MRT สามย่าน 1–2 วัน/สัปดาห์

📈  Computer Laptop

🧠  Claude AI สำหรับใช้ในงาน

💰  โบนัสทุก 6 เดือน

🚀  Learning & Development Budgets (งบพัฒนาตนเอง)

😇  Birthday Leave (วันลาวันเกิด)

🍿  Snackbar (เครื่องดื่ม-ขนม)

วิธีการสมัคร (How to Apply)

📩  ส่ง Resume / CV มาที่ contact@npr.digital ตั้งชื่อหัวข้ออีเมล: QA Engineer (AI) — [ชื่อของคุณ]

กรุณาแนบข้อมูลต่อไปนี้มาในอีเมล:

📄  Resume / CV

💰  Expected Salary — ช่วงเงินเดือนที่คาดหวัง (X–Y บาท)

📅  Expected Start Date — เริ่มได้ทันที / ภายใน X เดือน / ระบุวันที่

✍️  Why MineERP? — เล่าสั้น ๆ ว่าทำไมคุณอยากร่วมงานกับเรา

💡  Bonus: เล่าให้เราฟังสั้น ๆ 2–3 บรรทัด ถึงผลงานที่คุณภูมิใจ — ครั้งที่คุณลงมือแก้ปัญหายาก ๆ ด้วยตัวเอง และหากมีครั้งที่คุณใช้
AI ช่วยงานแล้ว จับได้ว่ามันทำผิด จะยิ่งดี

🔗  รายละเอียดเพิ่มเติมที่ mineerp.com/careers

MineERP · บริษัท เอ็นพีอาร์ ดิจิทัล พาร์ทเนอร์ จำกัด

📞  02-101-0396 · 📧  contact@npr.digital

📍  12, 14 ถนนสี่พระยา แขวงมหาพฤฒาราม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 · Google Maps

https://maps.app.goo.gl/DEaePpBr6ohLRZjd8

